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Segunda etapa trabajo en clase

Fecha de entrega 25 de mayo del 2026

Objetivo:

El grupo realizara una caja simbdlica donde se integraran compromisos, acuerdos y
reflexiones para mejorar la convivencia dentro del salon

Materiales:

Caja de cartén.
Hojas de papel.
Recortes o imagenes.

Instrucciones:

El grupo trabajara de manera colaborativa. Todos los integrantes deberan participar en
e Decoracion.
o Reflexiones.
e Presentacion final.

Paso uno
e Decorar la caja.

Paso dos.
e Tomando en cuenta las reflexiones personales del anterior trabajo, escribiran
acuerdos que ayuden a mejorar la convivencia dentro del grupo.
e Los acuerdos seran leidos al frente del grupo y se colocaran dentro de la caja.
Paso tres
e Una vez que los papeles estén dentro de la caja se firmara un acuerdo grupal

Elaboracién del acuerdo.

Después de realizar la reflexiéon personal y de construir la “caja de acuerdos” el grupo
elaborara un documento el cual quedaran por sentados los acuerdos grupales para el
siguiente ciclo escolar.

El acuerdo debe incluir

1. Titulo.
Compromisos.
Formas de resolver conflictos.
Acciones que ayuden a mejorar la convivencia.
Consecuencias en caso de no ser cumplido.
Firma de todos los integrantes del salén.
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Criterio 2 puntos 1 punto 0 puntos
Participacién grupal | Participar Participa de manera | No participa.
activamente en la limitada.
elaboracion del
acuerdo.
Compromiso y Incluye Presenta pocas No aporta

propuestas

compromisos claros
y acciones para
mejorar la
convivencia.

propuestas o poco
claras.

cCompromisos.

Relacién con los
temas trabajados

Integra empatia,
respetoy
comunicacion
asertiva.

Relaciona solo
algunos temas.

No relaciona los
temas trabajados.

Creatividad y
presentacion

Trabaja ordenado,
creativo y
visualmente
atractivo.

Presentacion
sencilla o poco
organizada.

Trabajo incompleto o
descuidado.

Reflexién y firma

Incluye reflexion final
y participa en la
firma.

Falta reflexion.

No incluye reflexion
ni participacion
grupal.




